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NOMBRE DEL PROGRAMA

DESARROLLO INSTITUCIONAL.

OBIETIVO DEL PROGRAMA.

El objetivo de este programa es valorizar los recursos disponibles en la institucion: humanos, fisicos, econoémicos,
como elementos importantes en la realizacion de los planes, programas, proyectos, actividades y tareas que dentro de
la administracion de la funcion publica ejecuta esta Direccion General. También propiciar la institucionalidad, las
buenas relaciones humanas, el trabajo en equipo y la coordinacion que en sentido general dentro de las actuaciones de
la ética profesional y de las funciones y atribuciones de la institucién, estan relacionadas con el Programa Nacional
de Desarrollo Comunitario Sostenible que por su mediacion ejecuta el Estado Dominicano.

NOMBRE DE PROYECTO

REDISENO, REFORMA Y MODERNIZACION DEL ORGANISMO. PROPOSITOS:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

Establecer y mantener de forma continua un proceso sostenido de fortalecimiento y desarrollo
institucional, que abarque un amplio programa de adiestramiento y capacitacion del personal
directivo, administrativo y auxiliar, para Eficientizar el organismo en el alcance y cumplimiento
de sus objetivos, politicas y facultades.

LUGAR DE EJECUCION.

SANTO DOMINGO, HATO MAYOR, SAN PEDRO DE MACORIS, BARAHONA, SAN JUAN DE LA MAGUANA,

UNIDAD RESPONSABLE

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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DEPARTAMENTO DE PLANl%/CION Y PROYECTOS.

DIOSTENE PEGUERO
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y PROYECTOS
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD



